
 

 

  
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CUP  N° H34D17000270006                                                                                           CIG  N°  ZE121EC5ED 
 

Prot. n. 431                         Casale Monferrato, 19/03/2018 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE “ESPERTO” ESTERNO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.”; 
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 “Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTI i seguenti Regolamenti: Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi 
strutturali e di investimento europei; Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) e Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE); 
VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola-competenze e ambienti 
per l’apprendimento” approvato con decisione C(2014) n. 9952 del 17 dicembre 2014 della Commissione 
europea; 
VISTO l'avviso pubblico prot. n. 0002165.24-02-2017 del MIUR avente ad oggetto: Fondi Strutturali 
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014 - 2020. 
Avviso pubblico “Progetto per il potenziamento delle competenze delle adulte e degli adulti iscritti presso 
i Centri Provinciali per l’Istruzione degli adulti (CPIA), comprese le sedi carcerarie, e presso le Istituzioni 
Scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per l’Istruzione degli 
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FONDI STRUTTURALI EUROPEI – Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 
Progetto per il potenziamento delle competenze delle adulte e degli adulti iscritti presso i Centri Provinciali per l’Istruzione degli adulti 
(CPIA), comprese le sedi carcerarie, e presso le Istituzioni Scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo 
livello per l’Istruzione degli Adulti comprese le sedi carcerarie. 

Asse I - Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) 
OBIETTIVO SPECIFICO 10.3 - Innalzamento del livello di istruzione della popolazione adulta, con particolare riguardo alle fasce di 

istruzione meno elevate. 
AZIONE 10.3.1B-FSEPON-PI-2017-8 – “Percorsi per adulti e giovani adulti” finalizzati al conseguimento di qualifica professionale e alla 

riqualificazione delle competenze. 

BANDO PROT. N° 0002165.24-02-2017 

--- 

Autorizzazione MIUR Prot. n. 0037642.29-11-2017 
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.3.1B-FSEPON-PI-2017-8 

Titolo Progetto “VERSO UNA FORMAZIONE PERMANENTE” 



 

 

Adulti comprese le sedi carcerarie.”  
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
OBIETTIVO SPECIFICO 10.3 - Innalzamento del livello di istruzione della popolazione adulta, con particolare 
riguardo alle fasce di istruzione meno elevate. 
AZIONE 10.3.1B – “Percorsi per adulti e giovani adulti” finalizzati al conseguimento di qualifica 
professionale e alla riqualificazione delle competenze. 
BANDO PROT. N° 0002165.24-02-2017 
VISTA  la delibera n°4 del Collegio Docenti del 11/04/2017 di adesione al Progetto Fse Pon 2014-2020 
l'avviso pubblico prot. n. 0002165.24-02-2017 del MIUR avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 - 
2020. 
VISTA  la delibera n° 4 del Commissario Straordinario del 04/05/2017 di adesione al Progetto; 
VISTO il Piano cod. n° 39767 inoltrato da questa Istituzione scolastica in data 24/02/2017;  
VISTO la nota autorizzativa del MIUR prot. n. OO37487 del 23 novembre 2017 che rappresenta la formale 
autorizzazione del progetto ed impegno di spesa dell’Istituzione scolastica ed il relativo finanziamento; 
VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. N. 1999 del 30/11/2017 per l’E.F. 2017 dell’importo 
autorizzato che sarà oggetto di delibera del Commissario Straordinario; 
CONSIDERATO che per i moduli non sono pervenute alcune candidature per le figure di Esperti nell’ambito 
della Selezione interna tra il personale Docente; 
VISTO l’avviso di selezione “esperto” esterno Prot. N. 309 del 23/02/2018 per l’individuazione tra il 
personale esterno di numero 7 (sette) figure per lo svolgimento delle attività di formazione in qualità di 
“Esperto” da collocare nei due Moduli previsti dal Progetto 10.3.1B-FSEPON-PI-2017-8 
“VERSO UNA FORMAZIONE PERMANENTE”; 
VISTA l’istituzione della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute come da verbale 
Prot. N. 410 del 12 marzo 2018; 
CONSIDERATA la riunione della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute in data 12 
marzo 2018; 
VISTE E RITENUTE VALIDE le candidature, ed il relativo Curriculum, regolarmente pervenuti entro la 
scadenza (ore 11:00 del 12 marzo 2018) indicata nell’Avviso di selezione; 
VISTA la Graduatoria provvisoria Personale “Esperto” esterno Prot. N. 408 pubblicata in data 12 marzo 
2018; 
CONSIDERATO che non è pervenuto, entro il termine previsto, alcun ricorso alla sopraccitata Graduatoria 
provvisoria; 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrande del presente avviso 

 
PUBBLICA LA GRADUATORIA DEFINITIVA 

 
per l’assegnazione dell’incarico di  

ESPERTO 
 

per il progetto: 10.3.1B-FSEPON-PI-2017-8, “VERSO UNA FORMAZIONE PERMANENTE”, da impiegare nella 
realizzazione del Piano Integrato di Istituto per entrambi i moduli. 
PON 2014-2020 - Progetto per il potenziamento delle competenze delle adulte e degli adulti iscritti presso i 
Centri Provinciali per l’Istruzione degli adulti (CPIA), comprese le sedi carcerarie, e presso le Istituzioni 
Scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per l’Istruzione degli 
Adulti comprese le sedi carcerarie. 
Asse I - Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) 
OBIETTIVO SPECIFICO 10.3 - Innalzamento del livello di istruzione della popolazione adulta, con particolare 
riguardo alle fasce di istruzione meno elevate. 
AZIONE 10.3.1B-FSEPON-PI-2017-8 – “Percorsi per adulti e giovani adulti” finalizzati al conseguimento di 
qualifica professionale e alla riqualificazione delle competenze  



sottoriportata: 

Pos. N. DOCENTI PUNTEGGIO 

1 BORGOGLIO ALESSANDRO 31 

2 FIGAZZOLO ALBERTO 27 

3 LEPORATI GIANFRANCO 23 

4 BERRONE GIANPIERO 21 

5 TRINGALI CLAUDIA 16 

6 TRINGALI MICHELA 14 

E suddivisa nelle seguenti discipline 

APPROVVIGIONAMENTO E LOGISTICA MODULO 1 

DISCIPLINE DOCENTI PUNTEGGIO 

Prevenzione e sicurezza sul lavoro generale BORGOGLIO 31 

Prevenzione e sicurezza sul lavoro specifica BORGOGLIO 31 

Tecniche di gestione del magazzino - attrezzature LEPORATI 23 

Tecniche di gestione del magazzino – software BERRONE 21 

Elementi di foglio elettronico FIGAZZOLO 27 

Elementi di stoccaggio delle merci TRINGALI M. 14 

Procedure di spedizione TRINGALI C. 16 

Elementi di approvvigionamento e logistica TRINGALI C. 16 

APPROVVIGIONAMENTO E LOGISTICA MODULO 2 

DISCIPLINE DOCENTI PUNTEGGIO 

Elementi di merceologia TRINGALI M. 14 

Elementi di stoccaggio delle merci TRINGALI M. 14 

Tecniche di gestione del magazzino - attrezzature LEPORATI 23 

Tecniche di gestione del magazzino – software BERRONE 21 

Rischi specifici correlati alle attività di magazzino BORGOGLIO 31 

Organizzazione della sicurezza aziendale BORGOGLIO 31 

Procedure ricevimento TRINGALI C. 16 

Elementi di approvvigionamento e logistica TRINGALI C. 16 

Gli esperti individuati saranno destinatari di un contratto di prestazione d’opera. 

Il Dirigente Scolastico Reggente 
Rossana Gianella 


